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Réseau syndical migrations méditerranéennes subsahariennes
Mediterranean = subsaharan migration trade union network

VIlIE™e Assemblée Générale du RSMMS

23 et 24 septembre 2025
Capitol Hotel
Boulevard de France, Abidjan - Céte d'lvoire

PROGRAMME

Langues de travail : frangais, anglais

Mardi 23 septembre 2025

Conférence d'ouverture
2015-2025: Apres 10 ans...

Codalitions, contraintes et adaptations dans un contexte mondial en constant changement

08h30
09h00-9h15
09h15-9h30

09h30-9h35
09h35-09h45

9h45-10h00

10h00-11h30

Inscription des participants

Allocution d'ouverture — Représentant du Secrétaire Général UGTCI

Allocutions des représentants des institutions ivoiriennes

Message d'accueil vidéo d'Esther Lynch, Secrétaire Générale du CES

Message de bienvenue de Nyat Mebrahtu, Représentante résidente de la FES en Cote
d’lvoire

Présentation du programme de I'Assemblée, Sami Adouani, Directeur du projet régional
PROMIG-FES, Tunisie

Discours d'ouverture des travaux par la Coordination du RSMMS - CGIL Italie

Nicoletta Grieco : Perspectives de la RSMMS sur I'extréme droite et les migrations : comment
réagir aux attaques des forces d'extréme droite contre les droits des migrants ?

Tables rondes internationales - Session 1 : Regard sur et depuis I’Europe
Modération : Yves Montalescot, CFDT France



La situation internationale se détériore rapidement et la mobilité humaine est de plus en plus réglementée
par des politiques restrictives et répressives. Pour aggraver la situation, la nouvelle composition de la
Commission européenne, fortement influencée par la droite et toujours plus déterminée a construire une
Europe forteresse oli les politiques migratoires se résument de plus en plus a des politiques néocoloniales ol
la main-d'ceuvre migrante est exploitée exclusivement par les pays d'accueil. Comment influencer les
politiques européennes ? Comment construire une position commune susceptible d'atténuer les effets d'une
politique européenne de plus en plus orientée vers la protection des frontiéres et l'exploitation des
compétences et de la main-d'ceuvre ?

e Mercedes Miletti, CES : Le cadre des politiques européennes en matiére de migration. Talent pool,
Pacte européen sur la migration et l'asile et décret sur le retour. La position de la CES et la critique
de la politique de la Commission.

e José Antonio Moreno Diaz, CCOO : L'expérience de la loi espagnole sur la migration : un exemple
positif et partagé avec les partenaires sociaux.

e Représentation de I'UE en Céte d'lvoire : Les politiques européennes pour I'Afrique et les migrations
Débat
11h30-12h00 Pause-café
12h00 - 13h30 Tables rondes internationales, Session 2 : Regard sur et depuis I’Afrique
Modération: Tano Honorat, UGTCI Cote d’Ivoire

Le point de vue de I'Afrique : quelles sont les causes profondes et les conditions de vie qui poussent les gens a
migrer? Les raisons de la mobilité : travail, environnement, guerres ou pauvreté, sont autant de motivations
qui permettent de comprendre les raisons des flux migratoires et les politiques a mettre en place pour créer
des filieres réguliéres et siires. Les politiques européennes envers I'Afrique conservent une empreinte
prédatrice et néocoloniale. Le réseau RSMMS peut-il servir de « pont » entre I'Afrique et I'Europe a la lumiere
des actions mises en place ?

e Anselme Amoussou, Vice-Secrétaire Général de la CSI-Afrique : la migration depuis I'Afrique et vers
I'Afrique. Le point de vue des syndicats africains. Les collaborations possibles entre ATUMNET et
RSMMS

o Fambaye Ndoye, UNSAS Sénégal : La migration féminine. Défis et problématiques développés par le
groupe des femmes du réseau RSMMS

e Peppe Scifo, CGIL Italie : Quels défis pour I'avenir afin de contrer les politiques néocoloniales
européennes : formation, dialogue et projets. L'exemple italien : le plan Mattei comme modéle de
coopération prédatrice et néocolonialiste

Débat
13h30-15h00 Déjeuner

15.00-17h30 Expériences syndicales dans la gestion des guichets pour les droits des travailleurs migrants
Introduction et modération : Sabina Breveglieri, Nexus Solidarité Internationale - Italie

Les guichets pour les travailleurs migrants sont une réalité dans plusieurs pays membres du RSMMS. lls
fournissent une assistance et des réponses au quotidien en Tunisie, au Niger, en Céte d'Ivoire, au Bénin, ou
encore en Italie et en France.

Le panel stimulera le dialogue basé sur I'échange d'expériences concrétes sur le réle des syndicats dans la
garantie de I'accés aux droits humains, en particulier aux droits sociaux, pour les travailleurs migrants.



Ce sera l'occasion de recueillir des recommandations communes visant a renforcer le réle des confédérations
syndicales dans la promotion du travail décent et la protection des travailleurs migrants, et d'établir une liste
de bonnes pratiques pour la coopération future entre les membres du RSMMS.

e Peppe Scifo, CGIL Italie

e Patricia Grillo, CGT France

e Abdelkader Mhedhdi, UGTT Tunisie

e Mamane Ganaou, USTN Niger

e Tano Honorat, UGTCI / PCSM-CI Cote d’Ivoire
e ADINSI Afiavi Yolande, UNSTB / PMB Bénin

e Débat

Conclusions - Alejandra Ortega, CCOO Espagne

19h00-21h30 ****SIDE EVENT****
Diner débat organisé par le groupe Femmes & Migrations du RSMMS

Théme : Violence basée sur le genre et Violence et harcelement en milieu de travail a
I’égard des femmes migrantes

Mercredi 24 septembre 2025
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Assemblée générale du RSMMS : perspectives, défis et opportunités pour le collectif ?

Ouverture des travaux de I’Assemblée générale

Présidence : Alain Adikan — USTN Niger

09h00-09h30 Session 1 : Rapport général de la coordination
09h30- 10h00 Session 2 : Rapports d’activités des groupes de travail

e Groupe Femmes & Migration : Fambaye Ndoye, UNSAS Sénégal
e Groupe Régularisation : Yves Montalescot, CFDT France
10h00-11h00
Discussion

11h00-11h30 Pause-café

11h30-13h00 Session 3 : Prise de parole des délégués et présentation des priorités des organisations
membres



13h00-14h30 Déjeuner
14h30 - 15h30 Session3 : Etat des lieux des activités et engagement opérationnel des points focaux

Modération : Sami Adouani, Projet PROMIG-FES, Tunisie
¢ Restitution de la formation en communication, Pura Quiteria (intervention en ligne)
e Discussion sur le role et la coopération nationale-transnationale des points focaux
15h30-17h00 Session 4 : Pistes de réflexion, synergies et partenariats stratégiques

Modération : Didier Szliwka, CFDT France

e Commentaires des coordinateurs des projets des Bureaux FES Benin, Cote d'Ivoire, Mali
e Prises de parole des représentants de ATUMNET - CSI Afrique, CSI-Monde, CES, Solidar

Discussion

17h00-17h15 Pause-café

17h15 - 18h00 Session 5 : Gouvernance 2026-2027
Présidence : Nicoletta Grieco, CGIL Italie

e Discussion des modalités de participation au réseau et traitement des nouvelles demandes
d'affiliation
e Divers et calendrier de I'AG 2026-27
e Récapitulatif des décisions et conclusions finales
18h00 Cléture et fin des travaux

19h30 Diner au restaurant

Jeudi 25 septembre

Départ des délégués



